DATI DI GENERE PER CLASSI DI STIPENDIO
(personale in servizio - ruolo e non ruolo - al 31/12/2017)

art. 27-ter comma 1 lettera f) del Testo Unico delle leggi regionali sull'ordinamento del personale dei Comuni della
Regione Autonoma Trentino Alto Adige (art. 9 LR 25 maggio 2012 n. 2)

CLASSI DI STIPENDIO F % M % TOT %
€.0,00-€. 17.000,00 21 84,00% 4 16,00% 55 22,12%
€.17.000,01-€. 32.000,00 56 88,89% 7 11,11% 63 55,75%
€.32.000,01-€. 62.000,00 17 68,00% 8 32,00% - 22,12%

TOTALE 94 83,19% 19 16,81% 113 100,00%

totale dei compensi lordi corrisposti nell'anno 2017 soggetti a contribuzione ex INPDAP



